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ESTATUTOS

PLATAFORMA DE REVISTAS CIENTIFICAS DE COMUNICACION

(PlatCom)

octubre 2022

CAPITULO | DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Con la denominacién PLATAFORMA DE REVISTAS CIENTIFICAS DE COMUNICACION se
constituye una ASOCIACION al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, y de lo
dispuesto en el articulo 22 de la Constitucion, con personalidad juridica y plena capacidad de
obrar, careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. Esta Asociacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. La existencia de estaAsociacién tiene como fines:

- El fomento, la promocidn y la difusién del conocimiento cientifico de la Comunicacion
Social.

- El apoyo al fortalecimiento y reconocimiento de las revistas académicas que integren la
plataforma. La organizacidon de actividades académicas como congresos y cursos.

- La publicacion de trabajos cientificos sobre Comunicacién Social.

- El intercambio de experiencias y conocimiento cientifico con entidadesnacionales e
internacionales.

- La cooperacién con investigadores de otros paises para estimular el desarrollo del
conocimiento cientifico sobre comunicacion y sociedad.

- El establecimiento de vinculos con otras asociaciones cientificas.

- Lacreacién de una plataforma virtual que promocione las revistas de forma conjunta.

- El disefio de estrategias de comunicacién conjuntas que den a conocer las revistas que
integran la Asociacion.

- La organizacion de programas de formacion para la profesionalizacion de quienes
editan revistas.

- El establecimiento de sinergias editoriales que posibiliten la visibilidadinternacional de
las revistas y el cumplimiento de los indicadores de calidad cientifica.

- La solicitud conjunta de apoyo y ayudas a la financiacidn de los proyectos editoriales
que integran la plataforma.

- Cualquier otro fin acordado en la Junta Directiva y ratificado por la Asamblea.

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:
- Difusién del conocimiento cientifico a través de las revistas y/u otros medios.

- Eventos cientificos en torno a la Comunicacién Social.
- Publicaciones cientificas sobre la Comunicacién Social.
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- Intervencion en proyectos cientificos sobre Comunicacidon Social, cooperacién vy
desarrollo.
- Otras actividades acordadas en la Junta Directiva y ratificadas por la Asamblea.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social inicial en Alicante, Universidad de Alicante,
Campus de S. Vicente del Raspeig, Ap. 99, 03080 Alicante, Espafia, y el ambito territorial en el
que va a realizar principalmente sus actividades es todo el territorio del Estado. La Asociacidn se
inscribira el Registro Nacional de Asociaciones.

CAPITULO Il ORGANO DE REPRESENTACION, LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 6: La Asociacidon sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por
seis representantes de las revistas con las siguientes funciones: una Presidencia, una
Vicepresidencia, una Secretaria (que realizard las funciones de tesoreria) y tres vocalias. Todos
los cargos que componen la Junta Directiva no percibirdn remuneracion alguna. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea General y su mandato tendrd una duracién de dos
afios. La Presidencia y la Secretaria seran preferiblemente de la misma revista, a ser posible de
la mismainstitucion y serdn cargos desempeiiados por miembros fundadores, en todos los
Casos.

Articulo 7. Solo podran formar parte de la Junta Directiva los/las representantes de las revistas.
Adicionalmente tendran que cumplir los siguientes requisitos: ser mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles, no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente (art. 11.4. LO 1/2002). Cualquier miembro de la Junta
causara baja por fuerzamayor, renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Presidencia de
la Junta Directiva, por expiracion del mandato o por incumplimiento de las obligaciones que
tuvieran encomendadas. En este Ultimo caso, la deliberacion y toma final de decisiones
corresponderd a la Asamblea. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva serdn cubiertas provisionalmente entre
dichos miembros hasta la eleccidn definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

Articulo 8. La Junta saliente comunicara por email la fecha de la Asamblea General donde se
procederad a la renovacion de la Junta, dos meses antes de la finalizacion del periodo de dos afios
desde su nombramiento, invitando a la presentacién de candidaturas. Las candidaturas recibidas
se adjuntaran a la convocatoria de la Asamblea General con una antelacién minima de 15 dias
previos a su celebracidn. La candidatura reflejara las seis personas asociadas integrantes de la
Junta, indicando sus cargos, y observara lo dispuesto en el ART. 7 de estos Estatutos en lo
referente a Presidencia y Secretaria. La candidatura incluird también un programa de propuestas
y/o actividades a realizar. Las candidaturas seran cerradas e indicaran la agrupacién de socios y
socias, sus nombres y el cargo para el que se postulan. Sera requisito imprescindible: ser mayor
de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles, estar al corriente del pago de las cuotas y no
estar incurso en los motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente. Resultara
elegida la candidatura mas votada. Las candidaturas se haran llegar a los miembros de la
Asamblea, previa comunicacién por escrito a la Presidencia de la Junta, quince dias antes de la
celebracidén de la Asamblea donde proceda realizar la eleccién, acompaiiando a la convocatoria
de esta. Las personas integrantes de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el
cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca
la aceptacién de los que les sustituyan. La eleccién de los miembros quienes componen la Junta
Directiva se hard por sufragio libre y secreto de entre quienes componen la Asamblea General.
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Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidencia y a iniciativa
o peticién de dos tercios de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno
de sus miembros y para que sus acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria de
votos. En caso de empate, el voto de la Presidencia serd de calidad.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios
de las finalidades de la Asociacién, siempre que no requieran, segun estos Estatutos,
autorizaciéon expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econdmica y administrativa de
la Asociacidn, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Balances y las
Cuentas anuales.

d) Recibir las solicitudes de admisidn de nuevas revistas y trasladar la decisiéon a la
Asamblea General mas inmediata

e) Atender las lineas estratégicas derivadas de la reunién anual de fundadores,
proponiendo lineas de actuacidn para implementarlas.

f) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la Asociacion.

g) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea
General.

Articulo 11. La Presidencia tendrd las siguientes funciones: representar legalmente a la
Asociacidn ante toda clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las
sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva, asi como moderar las
deliberaciones; ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia;
adoptar cualquier medida urgente para la buena marcha de la Asociacidon que en el desarrollo
de sus actividades resultara necesaria o conveniente. En este Ultimo caso, la Presidencia tendra
la obligacidn de notificar tales medidas a la Asamblea General en un plazo no superior al mes, a
contar desde la fecha en que se tomé la decision.

Articulo 12. La Presidencia podra delegar y ser representada, fuera y dentro de la Asociacion,
por la persona que designe de la Junta Directiva. Las causas de la delegacidén seran: ausencia
justificada, enfermedad u otra causa motivada. La delegacion se comunicard a la persona
elegida, con copia al resto de miembros de la Junta Directiva, y se especificard, en todo caso, el
periodo de tiempo de dicha delegacion.

Articulo 13. La Secretaria tendra a cargo la direccién de los trabajos administrativos de la
Asociacidn; expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociacién legalmente establecidos,
la base de datos de socios/as y custodiara la documentacion de la entidad, haciendo que se
cursen las comunicaciones sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales u
obligaciones documentales/procedimentales, inscribibles en los Registros correspondientes, asi
como el desempeiiar las funciones que le sean delegadas por la Presidencia. Siempre que la
Secretaria sea de la misma revista que la Presidencia, no podra participar en las votaciones de
la Junta Directiva, salvo que ésta delegue su voto en ella. Como la Secretaria asume las funciones



& J
: AP

& PlatCom

de Tesoreria, recaudara y custodiard los fondos pertenecientes a la Asociaciéon y dard
cumplimiento a las érdenes de pago que expida la Presidencia.

Articulo 14. Las vocalias tendrdan las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva, asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia
Junta encomiende.

Articulo 15. Cualquier miembro de la Junta Directiva cumplira y hard cumplir la Ley de Proteccion
de datos personales, impidiendo la transmisidn de datos a terceros. Los datos de quienes son
socios y socias se utilizardn exclusivamente para la comunicacién entre las partes y los fines
propios de la Asociacion.

CAPITULO Il ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16. La Asamblea General es el érgano supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por quienes son socios y socias.

Articulo 17. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al afio; las extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias
lo aconsejen, a juicio de la Presidencia, cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo
proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 18. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito -via e-mail-
indicando el lugar, dia y hora de la primera y segunda convocatoria de la reunién, asi como el
orden del dia de los asuntos a tratar. Para las sesiones ordinarias, la convocatoria para la
celebracién de la Asamblea se realizara con al menos quince dias de antelacidn. Para las sesiones
extraordinarias, la convocatoria para la celebracidn de la Asamblea se realizara con al menos
siete dias de antelacion. En la convocatoria se incluiran indicaciones para la delegacion del voto.
Cada revista tendrd un voto en la Asamblea.

Articulo 19. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los
socios o socias, con derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de
socios o socias con derecho a voto. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas
presentes o representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones. Sera necesaria la
mayoria cualificada (la mitad mas uno) de las personas presentes o representadas para los
siguientes asuntos:

a) Propuesta de disolucidn de la entidad.
b) Modificacién de Estatutos.
c) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado u otros bienes.

Articulo 20. Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar la gestion de la Junta Directiva.
b) Examinary aprobar las cuentas anuales.
c) Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
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e) Analizar las propuestas de disolucién de la Asociacién.
h) Analizar las propuestas de modificacion de los Estatutos.
i) Disponer o enajenar los bienes.
i) Cualquiera otra que no sea competencia atribuida a otro drgano social.
k) Aprobar las solicitudes de altas, previamente informadas segun articulo 23.

CAPITULO IV SOCIOS Y SOCIAS

Articulo 21. Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas con capacidad de obrar que
tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacidn y participen en la edicién de una
revista de Comunicacion Social que cumplan los siguientes requisitos:

a)
b)
c)

h)

Debe tener caracter cientifico, académico y universitario.

La actividad de la revista debe haber comenzado en 2010 o en fechas posteriores.
Deben contar con una periodicidad demostrada de al menos cuatro afios de
antigliedad.

Deben estar adscritas a una universidad espafiola (pueden tener un consorcio con
otras universidades extranjeras).

Solo se admitird una publicacidn por universidad y/o equipo editorial.

No pueden beneficiarse de ningun tipo de remuneracidn econémica (Article Processing
Charge APC).

En su caso, se podra considerar la admisién como socios y socias de las personas que
participen en la edicién de revistas académicas (presencia/aval de una institucién
universitaria en la home) del ambito de laComunicacidn Social (periodismo, publicidad,
relaciones publicas y comunicacidn audiovisual), previa solicitud por escrito a la Junta
Directiva segun el procedimiento estipulado en el articulo23.

Queda a juicio del equipo fundacional evaluar las casuisticas propias de cada solicitud.
Esta revisidn se realizard antes de la votacidn de la Asamblea.

Se permite la excepcionalidad de alguno de los puntos anteriores a las revistas que, a
la formulacién de estos estatutos, ya pertenecian a la asociacién. Siendo de obligado
cumplimiento para las futuras adscripciones como miembros numerarios.

Articulo 22. Dentro de la Asociacidn existiran los siguientes tipos de socios y socias:

a)

b)

Fundadores, que serdn los que asistan o estén representados en la asamblea
constituyente en representacion de su correspondiente revista. Tendrdn lafuncién de
asesorar a la Junta Directiva y celebraran una reunién anual defundadores para
proponer lineas estratégicas de trabajo a la Junta directiva.Ejerceran las funciones
de Presidencia y Secretaria en cualquier candidatura a la Junta. Emitiran un informe
preliminar sobre las nuevas altas.
Los miembros fundadores de PLATCOM son:

- Revista Communication papers

- Revista Fonseca Journal of Communication

- Revista Fotocinema

- Revista index.comunicacién

- Revista Mediterranea de Comunicacion

- Revista Miguel Hernandez Communication Journal
Numerarios, que seran los que ingresen después de la constitucidn de la Asociacion.

En ambos casos, el incumplimiento del pago de la cuota por cualquier motivo suspendera la
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consideracidon de esta categoria de socios y socias. El pago de las cuotas pendientes la

reestablecera.

Cada revista participara en la Asociacién, como maximo, con tres socios o socias miembros que
se indicaran en el procedimiento de solicitud de alta. La cuota serd unitaria por revista y el voto
en la Asamblea también.

Articulo 23. Alta en la Asociacion:

Los fundadores adquiriran esta condicion con la firma del Acta constituyente de la Asociacion y
el pago de la cuota anual acordada.

Los numerarios podran solicitar su pertenencia a la Asociacién mediante email dirigido a la
Presidencia de la Junta directiva, quien coordinara el siguiente proceso:

1. Presidencia informa a todos los socios adjuntando informe sobre cumplimiento de
requisitos de pertenencia.

2. Presidencia solicita informe preliminar a los socios fundadores, segun articulo 21.h de
estos mismos Estatutos. Se requerird acuerdo por unanimidad de los fundadores para
continuar con el proceso.

3. En caso de que ambos (informe de requisitos y unanimidad en informe preliminar
socios fundadores) sean positivos, la solicitud de alta se incluird en el orden del dia de la
siguiente Asamblea Ordinaria.

Articulo 24. Los socios y las socias causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a)

b)
c)

d)

Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Presidencia de la Junta
Directiva.

Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas.

Por cese de la actividad, durante dos afios seguidos, de la revista a la que
representan.

Por dejar de pertenecer a los érganos de participacién y representacion de la
revista a través de la cual accedid a la Asociacion.

Articulo 25. Fundadores y numerarios tendrdn los siguientes derechos:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de
sus fines.

Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.
Participar en las Asambleas con voz y voto.

Ser electores y elegibles para los cargos directivos. Ejerceran las funciones de
Presidencia y Secretaria los fundadores.

Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los drganos de la
Asociacion.

Hacer, sugerencias a los y las miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 26. Fundadores y numerarios tendran las siguientes obligaciones:
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a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos validos de las Asambleas y la
Junta Directiva.
b) Abonar las cuotas que se fijen.
e) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.
d) Desempeiiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

La cuota serd anual y Unica por revista, acordandose la cantidad inicial de 200 euros a ingresar
en la cuenta que se habilite al efecto. Se abonara por domiciliacién bancaria en el periodo que
se acuerde en la Asamblea constituyente.

Articulo 27. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacidn seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios y socias, periddicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por
parte de los asociados o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 28. El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacion es de cien euros.

Articulo 29. El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendrd lugar el 31 de
diciembre de cada afio.

CAPITULO V DISOLUCION

Articulo 30. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 20 de los presentes
Estatutos.

Articulo 31. En caso de disolucién, se nombrara una comisién liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtien
su naturaleza no lucrativa.



